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Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) -
Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5 - Candidatura
alunni al progetto PON 10.2.5.B-FSEPON-SI-2017-18 “Irish Worker” a valere sull’ Avviso
pubblico prot. 3781 del 05/04/2017 per il potenziamento dei percorsi di alternanza scuola lavoro”
all’estero. Selezione di un docente referente per la valutazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la programmazione dei Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per ['apprendimento” 2014-2020 - Asse | Istruzione - Fondo Europeo
Sociale Europeo (FES) — Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2 - Azione
10.2.5

VISTA la delibera di approvazione del progetto da parte del Collegio Docenti del 18/05/2017 n. 6 e del
Consiglio di Istituto del 09/06/2017 n. 70;

VISTO I’inoltro della Candidatura n. 28806 da parte di questo Istituto avvenuto in data 10/07/2017;
VISTE le “Disposizioni ed Istruzioni per ’attuazione dei progetti finanziati dal PON, nonché le “Linee
Guida dell’ Autorita di gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture” pubblicate
con nota prot. AOODGEFID n. 1588 del 13.01.2016 relativamente alle procedure di gara ed aggiornate
con nota prot. n. 31732 del 25.07.2017;

VISTA la comunicazione pervenuta dal Miur prot. n. AOODGEFID/38418 del 29 dicembre 2018 relativa
all’autorizzazione del progetto e all’impegno di spesa a valere sul PON Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020.
Awviso pubblico 3781 del 05/04/2017 con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di €
43728,50 per il progetto identificato al codice 10.2.5.B-FSEPON-SI-2017-18 ;
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VISTI i regolamenti UE 1301/2013, 1303/2013 e 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
17/12/2013 recanti disposizioni sul Fondo Europeo di sviluppo regionale (FESR), sul Fondo sociale
Europeo (FSE), e sul Fondo di Coesione

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
VISTA la nota di autorizzazione dei progetti di cui all” avviso in oggetto, prot.n. AOODGEFID 38814 del
29/12/2017; che rappresenta la formale autorizzazione all’avvio delle attivita, la cui conclusione ¢ prevista
entro il 31/08/2019;

RILEVATA la necessita che i suddetti finanziamenti vengano formalmente assunti nel Programma
Annuale 2018, sia nelle Entrate sia nelle Uscite, prevedendo un apposito Progetto PON contraddistinto dal
codice identificativo
RILEVATA la necessita di procedere al reperimento di un referente per la valutazione;

EMANA

Il presente avviso, di cui la premessa € parte integrante, al fine di poter reperire un docente referente per
la valutazione, in possesso dei requisiti necessari per la realizzazione del modulo, di seguito indicato:

10.2.5.B-FSEPON-SI-2017-18 “Irish Worker”

Per ’ammissione alla selezione ¢ richiesto il possesso di competenze digitali utili alla gestione dell’area

on line del corso affidato.
SELEZIONE DELLE CANDIDATURE

La selezione delle candidature sara effettuata dal Dirigente Scolastico sulla base della griglia:

TITOLI PUNTEGGI

Punti 8 fino a 96

Punti 10 - 96-104/110
Punti 12 - 105-109/110
Punti 14 - 110/110

Punti 16 - 110/110 e lode

Diploma di Laurea vecchio ordinamento o specialistica o ISEF specifica rispetto ai contenuti didattici del
modulo formativo e di cui al bando di selezione

Master Universitario con certificazione finale corsi di specializzazione o di perfezionamento post laurea e di Punti 3 per ogni certificazione
durata almeno annuale (max 9 punti)

Dottorato di Ricerca certificato e svolto per conto di Punti 10 certificato fino ad un max di 1 dottorato
Universita di durata non inferiore ad un anno

Per ogni diploma o attestato di corsi di specializzazione o di perfezionamento post laurea di durata almeno Punti 5 per ogni certificazione
biennale (max 10 punti)

Ogpni altra laurea oltre quella specifica Punti 3

Possesso di competenze informatiche certificate Punti 2 - base

(SI VALUTA UN SOLO TITOLO) Punt! 3- |.ntermed|0
Punti 5 - livello alto

Esperienza di valutatore in progetti P.O.N., P.O.R. e Punti/corso 2 (min. 30 ore)

I.F.T.S. post-diploma (max 6 punti)

Lo L. . . . Punti 2 per ogni corso
Corsi di aggiornamento (minimo 20 ore) su tematiche inerenti il modulo (max 6 punti)+

Figure individuate nell’ambito del PNSD (animatore digitale, team dell’innovazione, ecc.) Punti 2
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A parita di punti sara data preferenza all’aspirante con la minore eta anagrafica.

PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA

Le attivita relative agli alunni si svolgeranno a Dublino, in un periodo compreso tra il 01/08/2018 e il
30/09/2018. 11 supporto in sede, da parte del valutatore, comprendera tutte le attivita, e il suo compito
iniziera prima dello stage e si chiudera dopo il rientro.

La domanda di disponibilita deve essere prodotta utilizzando il modello Allegato.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE E TRATTAMENTO ECONOMICO

La domanda di partecipazione redatta secondo il modello (Allegato A), corredata da curriculum vitae in
formato europeo e da scheda di autovalutazione (Allegato B), indirizzata al Dirigente Scolastico dell’
IISS SCIASCIA, c/da Muti 98076 Sant’Agata di Militello, dovra essere consegnata a mano, in busta
chiusa, con l’indicazione bando per referente per la valutazione, presso 1’ufficio protocollo della
segreteria della scuola entro il 07 giugno 2018 alle ore 13,00.

Si comunica, inoltre, che il trattamento economico massimo, come da delibera n. 120 del 03/05/2018 del
Consiglio di Istituto, ¢ di € 464,45, pari a 20 h (Euro 17,50 lorde e per ora di attivita) sara corrisposto solo
dopo I’effettiva erogazione dei fondi comunitari e a seguito di relazione dettagliata sulle ore effettivamente

prestate.

MANSIONI DA SVOLGERE IN SEGUITO DI ACCETTAZIONE DELL’INCARICO :

Si precisa che I’assunzione dell’incarico di referente per la valutazione comportera per il docente incaricato
I’obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti:

e garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di
valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne 1’attuazione;

« coordinare le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni di
uno stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione
dei risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei
docenti;

« fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione e
garantendo 1’informazione all’interno sugli esiti conseguiti;

o curare la documentazione del Piano relativamente alla valutazione in tutte le sue fasi.

e Inaccordo con il Gruppo Operativo di Progetto, a programmare insieme agli esperti il lavoro e le
attivita inerenti il modulo affidato.

e A partecipare agli incontri preliminari, in itinere e conclusivi che il Gruppo Operativo di Progetto

riterra necessari.
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e A monitorare la ricaduta dell’intervento sulla didattica curricolare.

DISPOSIZIONI FINALI

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio dell’Istituto, sul Sito della scuola
www.liceosciasciafermi.gov.it ed ha valore di notifica per tutto il personale dell’Istituto.
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Bando, verranno trattati nel

rispetto del D. Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni.

I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione

delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Larissa Bollaci

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993

Allegati al presente bando, sono disponibili:

» Modalita e modello di partecipazione per docente Valutatore (Allegato A)
» Scheda di autovalutazione (Allegato B)
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