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Oggetto: Determina a contrarre per I'affidamento diretto al RSPP dei Corsi di Formazione e Aggiornamento
nell'ambito della sicurezza sui luoghi di lavoro e dei corsi di formazione per i “personale incaricato
dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi, lotta antincendio e di gestione delle emergenze”, ai
sensi del T.U. sulla Sicurezza — D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii e accordo Stato Regioni del 21/12/2011.

Il Dirigente Scolastico

* Visto il R.D. 18.11.1923 n. 2440 concernente I'amministrazione del patrimonio e la contabilita generale dello
Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924 n. 827 ss.mm.ii.
= Visto il D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm. ii;
= Visto il D. Lgs. n. 106/2009 “Disposizioni integrative e correttive del d. Igs. n. 81/2008”;
= Vista la Legge n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi”;
= Richiamato il D. Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.”;
= Visto il D.M. del 2 settembre 2021, sulla gestione delle emergenze e sulla formazione antincendio nei luoghi
di lavoro, che ha modificato il precedente D.M. 10 marzo 1998;
= Ritenuta la necessita di individuare personale esperto in possesso dei requisiti previsti dal D. Lgs. n. 81/2008
e ss.mm., per ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro e sulla gestione delle emergenze e sulla formazione antincendio nei luoghi di
lavoro;
» Considerato che I'lstituto ha la necessita di attivare corsi di formazione e aggiornamento nell’ambito della
sicurezza nei luoghi di lavoro e sulla gestione delle emergenze e sulla formazione antincendio nei luoghi di
lavoro;
» Accertato che all’interno dell’lstituto non esistono le particolari competenze richieste;
» Dato Atto che tra le mansioni dell’incarico di RSPP vi & anche la formazione;
* Considerato che sono assicurati i principi di efficienza economica ed efficacia della spesa pubblica;
= Tenuto conto del preventivo presentato dal Ing. Catania Riccardo, RSPP incaricato in data 19/11/2022 con
contratto prot. n. 10236;
» Tenuto conto della disponibilita allo svolgimento della formazione necessaria e che e in possesso dei titoli
professionali per poter svolgere I'incarico di formatore;
= Visto il D.I. n. 129/2018 e, in particolare, gli artt. 43 e 44 contenenti norme relative a contratti di prestazione
d’opera intellettuali con esperti per particolari attivita ed insegnamenti;

Decreta
Art. 1 - Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
Art. 2 - Di procedere, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett.a), D.Igs. n.50 del 18 aprile 2016, all’affidamento
diretto per i Corsi di Formazione e Aggiornamento nell'ambito della sicurezza sui luoghi di lavoro e sulla
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gestione delle emergenze e sulla formazione antincendio nei luoghi di lavoro (D.Lgs 81/2008 e s.m.i. ), nel
rispetto dei principi di economicita, efficacia, tempestivita e correttezza di cui all’art. 30, comma 1 del
D.lgs.18 aprile 2016 n.50, all’'Ing. Riccardo Catania.

L’affidamento diretto & motivato da:

a)valore dell’appalto sotto soglia di 40.000,00 euro previsto dalla vigente normativa per poter adire
alle procedure di “affidamento diretto”;

b) oggetto dell’appalto “Corsi di Formazione e aggiornamento in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro
e sulla gestione delle emergenze e formazione antincendio nei luoghi di lavoro” ritenuto opportuno siano
tenuti dal RSPP dell’Istituto che hai titoli e i requisiti previsti dalla normativa vigente per realizzare i suddetti
corsi di formazione;

Art. 3 - di prevedere la realizzazione di corsi di formazione sulla sicurezza sui luoghi di lavoro, ognuno dei
quali rivolto a 35 unita di cui un corso completo di 12 ore e n. 2 corsi di aggiornamento di 8 ore e n. 1 corso
antincendio di n. 16 ore di cui 21 unita fara solo aggiornamento per n. 8 ore e un gruppo di 9 unita fara il
corso completo per 16 ore.

Art. 4 - di stipulare con I'ing. Catania Riccardo un contratto di prestazione occasionale per la suddetta
formazione e per un compenso conforme al preventivo presentato e di indicare il seguente CIG Z0D3B0B201
relativo alla gara in tutte le fasi relative alla procedura d’acquisto;

Art. 5 - L'importo di spesa per la prestazione d’opera, di cui all'art. 2, & stabilito in Euro 1.818,08 Euro
milleottocentodiciotto/08) onnicomprensivo di oneri previdenziali, fiscali a carico del dipendente e
dell’amministrazione che saranno a carico del bilancio della scuola per I'e.f. 2023 sull’attivita P04/01
“Progetto Formazione e aggiornamento personale della scuola"”.

Art. 6 - La prestazione d’opera di cui al presente atto dovra essere completata entro il 30/06/2023.

Art. 7 — In caso di fatturazione, il prestatore d’opera occasionale dovra procedere al rilascio della fattura
tramite fatturazione elettronica, a tal fine si comunica che il codice univoco di questo Istituto & UFMRDG;
Art. 8 - di disporre che la liquidazione delle fatture elettroniche avvenga entro 30 gg. dall’emissione previo:
a) controllo della fattura in ordine alla regolarita e rispondenza formale e fiscale ed accettazione della stessa
sul SIDI;

b) esito positivo della verifica della regolarita contributiva, previdenziale e assistenziale (DURC) della ditta
fornitrice;

c) rispetto degli obblighi previsti dall’art. 3 della Legge 13/08/2010 n. 136 sulla tracciabilita dei flussi
finanziari;

d) rispetto degli obblighi previsti dall’art. 48-bis del DPR 29/09/1973, n. 602 e successive modifiche previste
dalla Legge n.205/2017, sulla verifica dell'inadempimento dell’obbligo di versamento dalla notifica di una o
piu cartelle di pagamento per un importo superiore a quello previsto dalla suddetta normativa;

Art. 9 - Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016, viene individuato responsabile Unico del procedimento il
Dirigente Scolastico di questo Istituto.

Art. 10—l presente provvedimento viene pubblicato sul sito istituzionale web di questa Istituzione Scolastica.

IL DIRIGENTE'SCOLASTICO
Prof.ssa Maria/Lgrissg BOLLAC!
NAULE
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