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Al prof. Giuseppe Rundo Sotera
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Agli Atti della Scuola

Incarico di Esperto Collaudatore nel progetto 13.1.4A-FESRPON-SI-2022-134

“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo nelle regioni del

Mezzogiorno” — Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,

competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) — REACT EU-Asse V — Priorita d’investimento 13i — (FESR)) di cui all’avviso pubblico prot.
50636 del 27/12/2021

VISTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

I’avviso pubblico. 50636 del 27/12/2021 per la realizzazione di ambienti e laboratori

per I’educazione e la formazione alla transazione ecologica “Laboratori green,

sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo nelle regioni del Mezzogiorno”

— Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,

competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 — Fondo Europeo di Sviluppo

Regionale (FESR) — REACT EU-Asse V — Priorita d’investimento 13i — (FESR))

“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di

Covid- 19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e

resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,

digitale e resiliente dell’economia — Azionel3.1.4 “Laboratori green, sostenibili e

innovativi per le scuole del secondo ciclo”;

la candidatura n. 1074309, inoltrata in data 28/01/2022;



http://www.liceosciasciafermi.edu.it/
mailto:meis00300q@istruzione.it
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VISTE

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO
VISTA

le Delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto con le quali ¢ stato
approvato il progetto ““Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del
secondo ciclo nelle regioni del Mezzogiorno”;

la nota prot. del decreto direttoriale n.10 del 31/03/2022 recante I’approvazione delle
graduatorie relative all’Avviso FESR 50636 del 27/12/2021 “Ambienti e laboratori per

I’educazione e la formazione alla transizione ecologica”;

la nota della nota prot. n. AOODGEFID/35909 del 24.05.2022 con la quale il Ministero
dell’Istruzione — Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza — Programma
operativo nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per 1’apprendimento”
2014/2020, nell’ambito della Circolare prot.n. AOODGEFID/50636 del 27/12/2021,
ha autorizzato a questo Istituto il progetto PON/FESE 13.1.4A-FESRPON-SI-2021-134
“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondi ciclo”, per un importo

complessivo di €. 130.000,00 (euro centotrentamila/00);

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59:

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante ‘“Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.;

1 seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013
relativo al Fondo Sociale Europeo;

il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM2OP001 “Per la scuola
competenze e ambienti per [’apprendimento” approvato con Decisione C(2014)

n.9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

Il decreto di assunzione al Programma Annuale E.F. 2022 prot.n. 5303 del 01/06/2022;

il D.A. 7753/2018 concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle Istituzioni Scolastiche” in Sicilia;

I1 D.Lgs. n. 50/2016 (Codice dei Contratti) e successive modificazioni e integrazioni;

la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente 1’ Aggiornamento delle
linee guida dell’ Autorita di Gestione per 1’affidamento dei contratti pubblici di servizi
e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13

gennaio 2016, n. 1588;



VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

VISTO

VISTE
VISTA

VISTO

VISTA

CONSIDERATO
VISTA

la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito
alle Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

la nota prot.n. AOODGEFID 1498 del 09/02/2018, con la quale sono state trasmesse
“le disposizioni e istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014-2020;

la nota prot.n. AOODGEFID 29583 del 09/10/2020, con la quale sono state trasmesse
“le disposizioni e istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi

Strutturali Europei 2014-2020-Versione 2.0;
la delibera del Collegio dei Docenti n. 9 del 18/06/2022, con la quale sono stati

approvati 1 criteri per la selezione di un Esperto Progettista per la realizzazione del
progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo
ciclo” di cui all’avviso 50636 del 27/12/2021;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 28 del 12/07/2022, con la quale sono stati
approvati 1 criteri per la selezione di un Esperto Progettista per la realizzazione del
progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo
ciclo” di cui all’avviso 50636 del 27/12/2021;

che per la realizzazione del suddetto progetto ¢ necessario reperire e selezionare
personale esperto, interno all’istituzione scolastica per ’attivita di progettazione;

I1 proprio avviso prot. 6814 del 16/08/2022 volto a selezionare un docente esperto
collaa per la realizzazione del progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi
per le scuole del secondo ciclo” di cui all’avviso 50636 del 27/12/2021

le istanze pervenute nei termini previsti dal citato avviso di selezione;

la nomina prot. 7613 del 06/09/2022 della Commissione per la comparazione dei

curriculum pervenuti;

il verbale della Commissione relativo alla comparazione dei curriculum, prot. 7654

del 06/09/2022;
la graduatoria provvisoria pubblicata il 10/09/2022 prot. n. 7882;

che non sono pervenuti reclami;

la graduatoria definitiva pubblicata il 16/09/2022 prot.n. 8162;

CONFERISCE

Al prof. Giuseppe Rundo Sotera nato  UEEN B®) | B C F EECCEESE

servizio presso questa Istituzione Scolastica con contratto a T.I., Dl’incarico di ESPERTO

COLLAUDATORE, nel progetto PON/FESR 13.1.4A-FESRPON-S1-2022-134 “Laboratori green,

sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”



La S.V. in qualita di Esperto Collaudatore dovra svolgere le seguenti attivita:

v' verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificare la corrispondenza e ’integrita dei beni
acquistati rispetto a quanto specificato nell’ordine di acquisto;

collaudare le attrezzature ed i beni acquistati in base al progetto specifico;

svolgere I’incarico secondo il calendario predisposto dal Dsga e dal Dirigente Scolastico;
inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale;

collaborare con il DS, il DSGA e il Progettista;

redigere e sottoscrivere un verbale di collaudo dei beni acquistati;

SN N N N

redigere il registro delle presenze/timesheet per comprovare 'attivita lavorativa svolta

L’attivita sara svolta, in orario aggiuntivo al proprio orario di servizio nel periodo compreso tra ottobre
2022 e fino alla chiusura di tutte le attivita successive all’installazione delle attrezzature.

La tipologia dell’incarico ¢ quella di incarico assimilato al lavoro dipendente per cui i compensi sono
soggetti alle ritenute previdenziali e assistenziale previste dalla normativa vigente.

Per I’espletamento del suddetto incarico, entro i1 limiti stabiliti dall’azione autorizzata ed ammessa al
finanziamento, alla S.V. sara corrisposto un compenso orario lordo stato pari a euro 23,22, che corrisponde
ad €.17,50 lordo dipendente, fino ad un massimo di 83 ore per un totale di €. 1.950,00
(millenovecentocinquanta/00) lordo stato. pari ad € 1.496,48 (millenovecentocinquantanove/30) lordo
dipendente. Il compenso spettante sara corrisposto per le ore effettivamente svolte al di fuori del normale
orario di lavoro e che dovranno essere registrate e rilevabili da idonea documentazione (verbali, registri
firma, time sheet). Tutta la documentazione giustificativa dovra essere consegnata agli uffici di segreteria
per la conservazione agli atti del Progetto.

La liquidazione sara effettuata dopo la fase finale conclusiva del progetto, entro 30 giorni
dall’erogazione dei fondi del relativo finanziamento comunitario da parte del MIUR.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Mara L grissg BOLLACI
’K){ (¢

11 sottoscritto destinatario del presente incarico dichiara di essere consapevole che la scuola puo utilizzare i propri
dati personali esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione (Legge
31.12.1996, n. 675 .Tutela della privacy - art. 27).

Ai sensi del D. Lgs. n.196/2003, con la firma per accettazione del presente incarico, dichiara di avere ricevuto
I’informativa di cui all’art.13 e presta espressamente il proprio consenso in favore dell’Istituzione scolastica per
il completo trattamento dei propri dati personali.

Per accettazione dell’incarico dell’onnicomprensivita:

Prof. Giuseppe Rundo Sotera
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