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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SANTOMARCO TERRANO TERESA 
Indirizzo  VIA  ,   -   ( ) - ITALIA 
Telefono   - 

Fax   
E-mail  teresa.santomarcoterrano@.istruzione.it 

teresasantomarco@virgilio.it  
teresasantomarcoterrano@arubapec.it  

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita   
 
 
  
 

                   •Date (da-a) 
•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 

  
DALL’01 SETTEMBRE 2023 A OGGI  
MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “SCIASCIA” S. AGATA MILITELLO  (ME) 
DIRIGENTE SCOLASTICO 
GESTIONE UNITARIA, RESPONSABILE DELLE RISORSE FINANZIARIE, STRUMENTALI E DEI 
RISULTATI DEL SERVIZIO, AUTONOMI POTERI DI DIREZIONE, COORDINAMENTO, 
ORGANIZZAZIONE E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE.  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

                   •Date (da-a) 
•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 
 
 
 

  
DALL’01 SETTEMBRE 2020 AL 31/08/2023  
MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 
ISTITUTO COMPRENSIVO DI LONGI (ME) 
DIRIGENTE SCOLASTICO 
GESTIONE UNITARIA, RESPONSABILE DELLE RISORSE FINANZIARIE, STRUMENTALI E DEI 
RISULTATI DEL SERVIZIO, AUTONOMI POTERI DI DIREZIONE, COORDINAMENTO, 
ORGANIZZAZIONE E VALORIZZAZIONE DELLE RISORSE UMANE.  
 
 
 
 

mailto:teresa.santomarcoterrano@.istruzione.it
mailto:teresasantomarco@virgilio.it
mailto:teresasantomarcoterrano@arubapec.it
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• Date (da – a) 

 
 
DALL’01 SETTEMBRE 2016   AL 31 AGOSTO 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo di Torrenova (Me)  
• Tipo di impiego  Docente T.I. 

• Principali mansioni e responsabilità  II COLLABORATORE DEL DS, F.S. AREA 1, COMMISSIONE NIV, COMMISSIONE PTOF  E CURRICOLO 
VERTICALE E INNOVAZIONE DIDATTICA , RESPONSABILE DI PLESSO, COORDINATRICE DI CLASSE.  

 
 
 
 

• Date (da – a)  DALL’01 SETTEMBRE 2015   AL 31 AGOSTO 2016 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo di Torrenova  (Me) utilizzazione presso I.C. n. 1 di S. Agata Militello 
• Tipo di impiego  Docente  T.I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice di classe 
 
 
 

• Date (da – a)   DALL’01 SETTEMBRE 2013   AL 31 AGOSTO 2015 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo di Acquedolci (Me) 
• Tipo di impiego  Docente T.I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice di classe; Funzione strumentale Area 1, gestione POF; Referente progetto 
dispersione; 2° collaboratore del Dirigente; referente per l’Istituto del progetto in rete In-
FormAzione sulle Indicazioni nazionali. 
 

                                                 
• Date (da – a)   DALL’01 SETTEMBRE 2012   AL 31 AGOSTO 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo di S. Fratello   (Me) 
• Tipo di impiego  Docente  T.I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice di classe;  Referente Belle arti; Referente progetto giornalino, referente progetto 
Latino. 
 

 
• Date (da – a)   DALL’01SETTEMBRE 2011   AL 31 AGOSTO 2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo di Mistretta   (Me) 
• Tipo di impiego  Docente  T.I. 

• Principali mansioni e responsabilità  Segretaria del c.d.c. 
 

• Date (da – a)   DAL 28  SETTEMBRE 2010  AL 30 GIUGNO 2011 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo n° 2 di S. Agata Militello    (Me) 
• Tipo di impiego  Docente  T.D. 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice di classe 
 

• Date (da – a)   DAL 14  SETTEMBRE 2009  AL 30 GIUGNO 2010 
• Nome e indirizzo del datore di  Ministero della Pubblica Istruzione 
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lavoro 
• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo di  Caronia  (Me) 

• Tipo di impiego  Docente T.D. 
• Principali mansioni e responsabilità   

 
• Date (da – a)   DAL 1 SETTEMBRE 2008  AL 30 GIUGNO 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero della Pubblica Istruzione 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo di Naso (Me) 
• Tipo di impiego  Docente T.D 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice di classe, referente progetto giornalino 
 
 

• Date (da – a)   DALL’01 SETTEMBRE 2006 AL 31 AGOSTO 2008 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ministero della Pubblica  Istruzione 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo di S. Fratello ( Me) 
• Tipo di impiego  Docente T.D. 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice di classe, referente progetto giornalino, referente progetto Latino. 
 
 

• Date (da – a) 

   
DALL’01 SETTEMBRE 2005 AL 30 GIUGNO 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero della Pubblica Istruzione  

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo di Capizzi (Me) 
• Tipo di impiego  Docente T.D. 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice di classe, referente progetto giornalino. 
 
 

• Date (da – a)   DAL 22  SETTEMBRE 2004 AL 30 GIUGNO 2005 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ministero della Pubblica  Istruzione 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo di Galati  Mamertino (Me) 
• Tipo di impiego  Docente T.D. 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice di classe, referente progetto Latino. 
 
 

• Date (da – a)   DALL’01SETTEMBRE 2003  AL 30 GIUGNO 2004 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ministero della Pubblica Istruzione 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo di S. Fratello (Me) 
• Tipo di impiego  Docente T.D. 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice di classe 
 
 

• Date (da – a)   DALL’01 SETTEMBRE 2001 AL 30 GIUGNO 2003 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ministero della Pubblica  Istruzione 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo di Cesarò  (Me) 
• Tipo di impiego  Docente T.D. 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice di classe. Referente progetto biblioteca. 
 
 

• Date (da – a)   DAL 28 SETTEMBRE  2000  AL 9 GIUGNO 2001 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ministero della Pubblica  Istruzione 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo di Cesarò (Me) 
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• Tipo di impiego  Docente T.D. 
• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice di classe 

 
 
 

• Date (da – a)   DAL  15 FEBBRAIO 2000 AL 10 GIUGNO 2000 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ministero della Pubblica  Istruzione 

• Tipo di azienda o settore  Istituto  magistrale Ainis  di Messina 
• Tipo di impiego  Docente T.D. 

• Principali mansioni e responsabilità  Membro della commissione interna  per gli esami di maturità 
 
 

• Date (da – a) 
   

DAL 14 GENNAIO  2000  AL21 GENNAIO 2000, DAL 24 GENNAIO 2000 AL 4 FEBBRAIO 2000 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ministero della Pubblica  Istruzione 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo di Tusa (Me) 
• Tipo di impiego  Docente T.D. 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice di classe 
 

• Date (da – a)   DAL  19 NOVEMBRE 1999 AL 2 DICEMBRE 1999 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ministero della Pubblica  Istruzione 

• Tipo di azienda o settore  Liceo classico Trimarchi  di S. Teresa Riva (Me) 
• Tipo di impiego  Docente T.D. 

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 

• Date (da – a) 
   

DAL 16 OTTOBRE 1999 AL  29 OTTOBRE 1999   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ministero della Pubblica  Istruzione 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo di Tusa (Me) 
• Tipo di impiego  Docente T.D. 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice di classe 
 
 

• Date (da – a)   DAL  23 FEBBRAIO 1999 ALL’ 8 GIUGNO 1999 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Ministero della Pubblica  Istruzione 

• Tipo di azienda o settore  Istituto comprensivo di Cesarò (Me) 
• Tipo di impiego  Docente T.D. 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice di classe 
 
 

• Date (da – a) 
   

DALL’01 OTTOBRE 1998 AL 22 FEBBRAIO 1999 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Cooperativa Don Bosco 

• Tipo di azienda o settore  Istituto S. Basilio  Randazzo  (Ct) 
• Tipo di impiego  Docente T.D. 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice di classe 
 
 

• Date (da – a) 
   

DAL 22 SETTEMBRE 1997 AL 30 GIUGNO 1998  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Cooperativa Don Bosco 

• Tipo di azienda o settore  Istituto S. Basilio  Randazzo (Ct) 
• Tipo di impiego  Docente T.D. 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice di classe, collaboratrice del Preside 
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• Date (da – a) 
   

DAL 7 OTTOBRE 1996 AL 28 GIUGNO 1997 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Cooperativa Don Bosco 

• Tipo di azienda o settore  Istituto S. Basilio  Randazzo (Ct) 
• Tipo di impiego  Docente T.D. 

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatrice  di classe 
 
 
 
 
          ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
 
 

 • Date (da – a) 
  

7  AGOSTO 2019 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 MIUR   

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ordinamenti scolastici, organizzazioni complesse, ambienti di apprendimento, gestione del 
personale, valutazione e autovalutazione delle Istituzioni scolastiche, elementi di diritto civile e 
amministrativo, contabilità e attività negoziale, ordinamenti europei.  

• Qualifica conseguita  Superamento del Concorso per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli di Dirigente scolastico, 
indetto con D.D.G.   n. 1259 del 23 novembre 2017 come da graduatoria generale nazionale 
approvata con Decreto Dipartimentale prot. AOODPIT n. 1205 del 1 agosto 2019 e successiva 
integrazione approvata con D.D. prot. AOODPIT  n.1229 del 7 agosto 2019 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Dirigente di II fascia 

 
 
  

 • Date (da – a) 
  

18  FEBBRAIO   2013 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Associazione Mnemosine 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Metodologie psicopedagogiche di gestione dell’insegnamento-apprendimento nell’ambito 
didattico 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma di specializzazione biennale post Laurea 60 CFU 1500 ORE per ogni annualità 

 
   
   
  

 • Date (da – a) 
  

14  APRILE  2011 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Associazione Mnemosine 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Metodologie narrative  nella  didattica 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma di perfezionamento post Laurea 60 CFU 1500 ORE  

 
 
 
 
 

• Date (da – a) 
  

5   GIUGNO   2010 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Associazione Mnemosine 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 La multimedialità nella didattica 
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• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma di perfezionamento post Laurea 20 CFU 500 ORE 

 
 
 
 

• Date (da – a)  7 MARZO 2009 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Associazione Mnemosine 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 La metafora nell’insegnamento 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Master di I livello post laurea 60 CFU 1500 ORE 

 
 
 
 

• Date (da – a)  23 GENNAIO  2008  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Forcom,  formazione  per la comunicazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 L’insegnamento della storia  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma di perfezionamento post Laurea 60 CFU 1500 ORE 

 
 
 

• Date (da – a)  9 MAGGIO 2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Forcom,  formazione per la comunicazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Didattica dell’italiano 

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Diploma di perfezionamento post Laurea 60 CFU 1500 ORE 

 
 
 
 

• Date (da – a)  15 MARZO  2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso- concorso riservato 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Classe di concorso AO 61- Storia dell’arte 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’insegnamento con votazione 78/80 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 
 
 

• Date (da – a) 

  
 
 
22 MARZO 2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso- concorso riservato 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Classi di concorso AO43, AO50, AO51, AO52- Lettere, Latino e Greco 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’insegnamento con votazione 77/80 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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• Date (da – a) 
  

20 FEBBRAIO 1995 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli studi di Messina 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Letteratura italiana, latina e greca, Storia greca e romana, Geografia, Glottologia, Archeologia. 

• Qualifica conseguita  Laurea in Lettere vecchio ordinamento a indirizzo classico conseguita con votazione 105/110 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                     ALTRO  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

AGGIORNAMENTO 

 Dottore in lettere 
 
 
2014: I bisogni educativi speciali, n. 4 ore istituto tecnico nautico, C. Duilio Messina; 
2014: Misure di accompagnamento alle Indicazioni nazionali per il I ciclo, n. 12 ore, IC Santo 
Stefano di Camastra; 
7 febbraio 2015: Insegnare in classi con Bisogni educativi speciali, n. 8 ore, Ente Uciim 
Monreale; 
8 giugno 2015: SNV e stesura RAV, ITT Majorana, Milazzo; 
1 aprile 2016: aspetti educativi, clinico-diagnostici dell’autismo, n. 2 ore, Ente Uciim; 
2016: Autovalutare per meglio educare, 100 ore on line e in presenza Ente Uciim; 
2017: Educare al Coding, n. 14 ore Pon Asse I Istituto tecnico economico Iaci, Messina; 
2017: Innovazione didattica digitale, n. 12 ore ITIS Torricelli, Sant’Agata di Militello; 
10 marzo 2017: Ambiente d’Innovazione didattica, didattica per competenze, n.4 ore Ente 
Uciim; 
20 novembre 2017: Valutazione, certificazione delle competenze, esame di stato I ciclo, n. 3 
ore USR Sicilia presso ITET Pio La Torre Palermo; 
8,9 e 10 novembre 2017: La Costituzione spiegata ai ragazzi, AGIA Roma; 
16 e 17 maggio 2018: Decreti attuativi e riforma dell’inclusione e del sostegno, n. 11 ore ITCG 
Borghese Faranda Patti; 
2018/2019: Ogni giorno con te verso la prova scritta. Ogni giorno con te verso la prova orale. 
Ente DIR scuola, formazione on line; 
20 settembre 2018: Ogni giorno con te verso la prova scritta n. 6 ore Ente DIR scuola presso 
ITET Pio La Torre Palermo; 
2 agosto 2019: Pratica di dirigenza, dallo studio alla pratica n. 12 ore. Ente formazione ANICIA 
presso Cristo Re Messina;  
29 e 30 agosto 2019: Da oggi dirigente, l’agenda dei 100 giorni, Ente DIR scuola, Messina; 
15 gennaio 2020: Migliorare per valutare, USR Sicilia presso Liceo scientifico Galileo Galilei 
Catania; 
11 giugno 2020: Le applicazioni Google per la didattica digitale, n. 10 ore, Ente DIR Scuola; 
14 luglio 2020: Risorse assegnate dal decreto rilancio: come procedere alla selezione degli 
esperti esterni, Ente ANP e Italia Scuola; 
24 luglio 2020: Webinar Organizzazione, incarichi e deleghe, Ente DIR Scuola; 
30 luglio 2020; Le nuove procedure di gestione delle graduatorie e delle supplenze, Ente ANP e 
Italia Scuola; 
Dicembre- gennaio 2020. Formazione nuova Passweb; 
Aprile - Maggio 2021 Formazione INVALSI; 
Maggio 2021 Il nuovo Esame I ciclo, ANP; 
15 ottobre 2021 PCTO in digitale in epoca Covid Ente DIR Scuola; 
19 novembre 2021 Orientamento in epoca Covid Ente DIR Scuola; 
17 dicembre 2021 La valutazione alla scuola Primaria   Ente DIR Scuola; 
2 dicembre 2021 Middle management Ente DIR Scuola; 
8 aprile 2022 La scuola oltre l’emergenza tra nuovi e vecchi adempimenti. ANP; 
28 febbraio 2023 Scuola Futura Contemporanea. Forma DS Sicilia; 
3 marzo 2023 Gestione e attuazione degli adempimenti in materia di contratti e procedure 
negoziali. Forma DS Sicilia; 
31 marzo 2023 Comunicazione, comportamenti, gestione dei conflitti. Forma DS Sicilia; 
13 aprile 2023 Gestione dei procedimenti disciplinari e gestione del contenzioso. Forma DS 
Sicilia; 
15 marzo - 02 maggio 2023 PNRR e Codice appalti. Pearson.  
13 e 20 giugno 2023 PNRrR. Pearson 
 
Giugno/ Dicembre 2022 Nomina dell’USR Sicilia prot. n. 16748 del 14/06/2022 come 
Presidente supplente nella I Commissione giudicatrice del “Concorso ordinario, per titoli ed 
esami, finalizzato al reclutamento del personale docente per posti comuni e di sostegno nella 
scuola secondaria di primo e secondo grado” per la classe di concorso ADSS – Sostegno nella 
scuola secondaria di II grado presso L’ I.S. Ferrari di Barcellona.  
 
27, 28, 29, 30 giugno e 4 e 6 luglio 2022 Nomina USP e UNIME come membro esterno esami 
conclusivi VI ciclo TFA sostegno Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado commissione n. 3.  
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CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO  
 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONA  

• Capacità di scrittura  BUONA 
• Capacità di espressione orale  BUONA 

CERTIFICAZIONE CAMBRIDGE   DEL LIVELLO A1 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 

 CAPACITÀ DI RELAZIONE E DI INTERAZIONE, ATTITUDINE AL LAVORO DI GRUPPO, CAPACITÀ DI 
ADATTAMENTO E RESILIENZA, DI COLLABORAZIONE E MEDIAZIONE. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

 PROGETTAZIONE E COORDINAMENTO DELL’ATTIVITÀ DIDATTICA DELLA CLASSE, GESTIONE DI GRUPPI E 
PROGETTI. 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

  OTTIMA CONOSCENZA DEI SISTEMI INFORMATICI BASATI SU WINDOWS E DEL PACCHETTO OFFICE.  
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

 BUONE COMPETENZE DI CANTO POLIFONICO.  
ESPERIENZA DI REDATTORE PER UN PERIODICO LOCALE. 

 
 

PATENTE O PATENTI  B 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  ESPERIENZA COME TUTOR NEI CORSI PON A.S. 2008-09, 2009-10 
ESPERIENZA COME FACILITATORE NEI CORSI PON A.S. 2013-14 
ESPERIENZA COME PROGETTISTA ESECUTIVO PROGETTO PON-FSE, INCLUSIONE A.S. 2017-18, 2018-19 
FUNZIONE STRUMENTALE AREA 1°PTOF A.S. 2013-14, 2016-17  
REFERENZA PROGETTO GIORNALINO  
REFERENZA PROGETTO LATINO 
REFERENZA PROGETTO BELLE ARTI 
REFERENZA PROGETTO CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA 2013-14 
SECONDO COLLABORATORE DEL DS  A.S. 2014-15; 2017-18; 2018-19 
MEMBRO NIV E COMMISSIONE CURRICOLO VERTICALE E INNOVAZIONE DIDATTICA A.S. 2016-17,2017-
18, 2018-19, 2019-20 
COORDINAMENTO COMMISSIONE PTOF A.S. 2016-17, 2017-18 
RESPONSABILE DI PLESSO A. S. 2016-17, 2017-18 
MEMBRO ESTERNO DEL COMITATO DI VALUTAZIONE NEGLI ISTITUTI COMPRENSIVI TREMESTIERI E 
SAPONARA PER TRIENNIO 2018/2021. 
DIREZIONE E COORDINAMENTO PON /FESR 2014/2020 
 

 
 
    
 
 
S. Agata Militello                                                                                                                  Teresa SANTOMARCO TERRANO 
Lì  12-09-2023 
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La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli 
atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al 
trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 


